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Prot. e data (si veda segnatura) 

All’albo 

Al personale interessato 

p.c. UFFICIO VII Ambito territoriale di Grosseto 

uspgr@postacert.istruzione.it 

 

OGGETTO: INTERPELLO PREVENTIVO – SCUOLA DELL’INFANZIA E PRIMARIA, POSTO 

COMUNE E SOSTEGNO – SUPPLENZE FINO A 10 GIORNI – A.S. 2026/2027 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA l’O.M. n. 27 del 16 febbraio 2026, in particolare gli artt. 11, comma 5, 14, commi 3 e 22, e 15; 

VISTA la circolare MIM prot. n. 11814 del 6 maggio 2026, in particolare il paragrafo 3.2, che consente 

l’attivazione preventiva degli interpelli per assenze fino a 10 giorni nell’infanzia e primaria; 

VISTI il D.P.R. n. 445/2000, il Regolamento (UE) 2016/679 e il D.lgs. n. 196/2003, come modificato; 

CONSIDERATA l’esigenza di acquisire anticipatamente disponibilità per l’immediata copertura delle 

supplenze brevi; 

DATO ATTO che l’elenco sarà utilizzato soltanto dopo l’esito infruttuoso delle convocazioni dalle graduatorie 

di istituto e dalle graduatorie delle altre scuole della provincia in ordine di viciniorità, secondo la normativa 

vigente; 

EMETTE AVVISO 

per raccogliere le disponibilità di docenti all’immediata presa di servizio per eventuali supplenze fino a 10 giorni 

nella scuola dell’infanzia e primaria, su posto comune e sostegno. Trattandosi di interpello preventivo, non sono 

indicati in questa fase data di inizio, durata specifica, orario settimanale e sede di servizio. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Gli aspiranti interessati dovranno presentare la propria disponibilità entro e non oltre le ore 8:00 del giorno 

22/10/2026, mediante invio all’indirizzo di posta elettronica gric831001@istruzione.it , indicando nell’oggetto: 

“Disponibilità interpello preventivo – Scuola Infanzia/Primaria – Posto comune/Sostegno – A.S. 2026/2027”. 

Alla candidatura dovranno essere allegati: 1) modulo di candidatura (Allegato 1), debitamente compilato e 

sottoscritto; 2) curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto; 3) copia di un documento di 

identità in corso di validità. La disponibilità dovrà contenere ogni dato utile alla verifica dei requisiti di accesso. 

CRITERI DI INDIVIDUAZIONE 

Le eventuali supplenze saranno conferite agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati, 

secondo il seguente ordine di priorità: 
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1. Possesso dell’abilitazione all’insegnamento per il relativo ordine di scuola (per il sostegno: possesso della 

specializzazione); 

2. Possesso di laurea in Pedagogia, Psicologia o discipline affini; 

3. Possesso di altri titoli di studio. 

A parità di ordine di priorità, le supplenze saranno conferite all’aspirante che abbia già prestato servizi di 

insegnamento, preferibilmente per la medesima tipologia di posto e, in subordine, in continuità presso l’Istituto 

Comprensivo Grosseto 3. 

MODALITÀ DI CONFERIMENTO DELLE SUPPLENZE 

Il conferimento dell’eventuale supplenza sarà comunicato telefonicamente al recapito fornito dall’aspirante in 

fase di candidatura. I docenti che riscontreranno positivamente l’interpello telefonico dovranno assicurare 

l’immediata presa di servizio all’inizio della giornata lavorativa di riferimento. 

Gli elenchi delle disponibilità pervenute saranno pubblicati all’Albo online dell’Istituto entro sette giorni dal 

termine indicato per l’invio delle istanze, nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati 

personali. I riscontri pervenuti oltre la data indicata potranno essere collocati in coda all’elenco relativo alla 

specifica tipologia di titolo, esclusivamente sulla base della data di arrivo. 

REQUISITI E DISPOSIZIONI APPLICABILI 

Nella domanda di disponibilità dovranno essere indicati il titolo di accesso che si intende far valere, il relativo 

punteggio e ogni altro elemento utile alla verifica dei requisiti e alla corretta individuazione del docente avente 

diritto. 

Non è consentito partecipare alla procedura a coloro che siano già stati individuati quali destinatari di contratto 

a tempo determinato e ai destinatari delle assegnazioni di cui all’articolo 4, commi 3 e 8, del D.M. n. 111/2024, 

secondo le disposizioni applicabili per l’a.s. 2026/2027. 

Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti ai vincoli e alle disposizioni previste dall’O.M. 

n. 27 del 16 febbraio 2026, con particolare riferimento agli articoli 14 e 15. L’Istituzione scolastica procederà 

alla verifica dei requisiti dichiarati, compresi i titoli di studio, l’abilitazione e la specializzazione sul sostegno. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E PUBBLICAZIONE DEGLI ESITI 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla presente 

procedura, nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni. 

L’informativa è disponibile al seguente indirizzo: https://www.icgrosseto3.edu.it/privacy. 

Degli esiti dell’individuazione sarà data pubblicazione all’Albo online dell’Istituzione scolastica, nel rispetto 

della disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Daniela Bilgini 

 Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.  

e norme collegate  e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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ALLEGATO 1 – MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI SUPPLENZA IN 

RISPOSTA A INTERPELLO PREVENTIVO 

Al Dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo Grosseto 3 

Il/La sottoscritto/a __________________________________ nato/a a __________________ il ____________ 

C.F. ______________________________ residente a ______________________________ 

Via __________________________________ n. _____ Cellulare _____________________ 

E-mail ______________________________________________________________ 

COMUNICA 

di essere interessato/a al conferimento di supplenze fino a 10 giorni per (barrare): 

☐ Infanzia posto comune   ☐ Infanzia sostegno   ☐ Primaria posto comune   ☐ Primaria sostegno 

Titolo di studio/abilitazione: ______________________________ conseguito il __________ presso 

_____________________ voto __________ 

Specializzazione sostegno (se posseduta): __________________________ data __________ ente 

__________________ 

Altri titoli: ______________________________________________________________ 

Servizi di insegnamento (scuola, tipologia, periodo): ______________________________ 

________________________________________________________________________ 

DICHIARA ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 

☐ di essere cittadino/a italiano/a o di possedere i requisiti di cittadinanza previsti per l’accesso all’impiego, con 

adeguata conoscenza della lingua italiana ove richiesta; 

☐ di godere dei diritti civili e politici e di non essere escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

☐ di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a da pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente 

rendimento né dichiarato/a decaduto/a per documentazione falsa; 

☐ di non essere stato/a dispensato/a per mancato superamento del periodo di prova o incapacità didattica ai sensi 

del D.lgs. n. 297/1994; 

☐ di non essere stato/a licenziato/a per motivi disciplinari e di non essere destinatario/a di provvedimenti ostativi 

all’assunzione; 

☐ di essere idoneo/a allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente; 

☐ di non trovarsi in condizioni di incompatibilità o preclusione al conferimento della supplenza ai sensi 

dell’O.M. n. 27/2026 e della circolare MIM n. 11814/2026; 

☐ di non avere procedimenti penali pendenti o condanne da dichiarare, ovvero di indicare quanto segue: 

__________________________________________; 

☐ di essere consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci e dei controlli sui requisiti dichiarati; 

☐ di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali dell’Istituto. 

Allega: ☐ curriculum vitae europeo sottoscritto   ☐ copia documento di identità valido 

Chiede che ogni comunicazione relativa alla procedura sia inviata all’indirizzo e-mail e al numero telefonico 

sopra indicati. 

Luogo e data __________________________    Firma ______________________________ 

 

 

mailto:gric831001@istruzione.it
mailto:gric831001@pec.istruzione.it


Tel. 0564 427764- Fax 0564 425957- PEO: gric831001@istruzione.it – PEC: gric831001@pec.istruzione.it 

Codice Fiscale: 80003360536 – Codice meccanografico: GRIC831001 

 

 

mailto:gric831001@istruzione.it
mailto:gric831001@pec.istruzione.it

		2026-10-14T10:55:20+0200
	BILGINI DANIELA




